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Wir leben Verwaltung
lhre Experten fiir Administration und Drittmittelverwaltung
Fur unseren Standort in Bonn-Gronau suchen wir zum 01.05.2023 einen

Klimaschutzmanager (m/w/d)
befristet auf 24 Monate

Wir sind die Regionalrendantur Sid. Unser Trager ist der Gemeindeverband der Katholischen
Kirchengemeinden in der Stadt Bonn. Als zuverldssiger Dienstleister unserer Kirchengemeinden sowie der
angeschlossenen Kindertagesstatten bearbeiten wir alle Themen rund um Finanzen, Personal, Bau und
Liegenschaften.

Wir brauchen lhre Unterstiitzung fiir die folgenden Aufgaben:

Erstellung des didzesanen Klimaschutzkonzeptes mit Energie- und Treibhausgas-Bilanz in den
Bereichen Immobilien, Mobilitat, Beschaffungswesen, IT-Infrastruktur und Flachen
Eigenverantwortliche Umsetzung erster MaBnahmen des Klimaschutzkonzepts und Entwicklung
von Beratungsangeboten fiir Pfarreien sowie kirchliche Einrichtungen

Aufgaben des Prozess- und Projektmanagements, v. a. Koordination der zur Erstellung des
Klimaschutzkonzepts relevanten Aufgaben innerhalb der Verwaltung, mit verwaltungsexternen
Akteuren sowie externen Dienstleistern

Durchfiihrung (bistums-)interner Informationsveranstaltungen und Workshops

Koordinierung abteilungsiibergreifender Kooperationen zur Erstellung des Klimaschutzkonzepts
Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit und an der Entwicklung von Stellungnahmen und
Arbeitsmaterialien

Initiierung von Prozessen fiir die Zusammenarbeit und Vernetzung wichtiger Akteure innerhalb und
aullerhalb des Erzbistums

Beratung und Unterstiitzung bei 6ffentlichen Férderprogrammen im Bereich Klimaschutz

Wir bieten lhnen:

Einen Arbeitsplatz mit bester Verkehrsanbindung (OPNV sowie Ndhe zur Autobahn A3/A59/A542)
Vielseitiges, spannendes Aufgabengebiet in einem dynamischen Umfeld mit einer offenen
Atmosphare und Teamgeist

Verglitung gemaR der Kirchlichen Arbeits- und Vergtitungsordnung (bei Vorliegen der
Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 12; www.regional-koda-nw.de)

Betriebliche Altersvorsorge sowie vielfaltige Weiterbildungs- und Qualifikationsmaoglichkeiten

Die Moglichkeit zur mobilen Arbeit mit gleitenden Arbeitszeiten

Sie bringen mit:

Ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium mit den Schwerpunkten Umweltingenieurwesen
und Umweltwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

Erste Berufserfahrung in den Bereichen Energie, Energie- und Umweltmanagement und
Nachhaltigkeit
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* Interesse an schépfungsrelevanten Fragestellungen sowie umfassende Kenntnisse im Bereich
Klima- und Umweltschutz

* Kompetenzen im Bereich Projektentwicklung und Steuerung

* Sozialkompetenz, Kommunikations- und Teamfahigkeit

* Eigenstandige, ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise

* Identifikation mit den Grundsatzen und Zielen der katholischen Kirche

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf l|hre Bewerbung mit Angabe lhres
frihestmoglichen Eintrittstermins.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung unter Angabe der Referenz RRS KLIMA bis zum 25.03.2023 an die:
Regionalrendantur Sid
Rendanturleitung
OllenhauerstraRe 4
53113 Bonn

Alternativ kdnnen Sie uns lhre Unterlagen auch per Mail zukommen lassen:

Bewerbung-RRS@Erzbistum-Koeln.de



